PROPOSICION

Adiciénese el Articulo 1 del Proyecto de Ley N° 071 de 2020 Camara “Ley de
Desconexion Laboral” o “Por medio de la cual se regula la desconexién en la
relacién laboral, legal y/o reglamentaria y se modifica la Ley 1221 de 2008”.

Articulo 1. Objeto. Esta ley tiene por objeto crear, regular y promover la
desconexion laboral de los trabajadores en las relaciones laborales dentro de las
diferentes modalidades de contratacion vigentes en el ordenamiento juridico
colombiano, asi como en las relaciones legales y/o reglamentarias, INCLUIDO EL
TELETRABAJO, con el fin de garantizar el goce efectivo del tiempo libre y los
tiempos de descanso, licencias, permisos y/o vacaciones, ni aquellos de la
intimidad personal y familiar de los trabajadores del sector privado o servidores
publicos.

Presentada por,

.....

“JOSE|VICENTE CARREN
Representante g la Cémara por el De mento de Arauca
s J s e ——



PROPOSICION

Adiciénese el Articulo 5 del Proyecto de Ley N° 071 de 2020 Camara “Ley de
Desconexion Laboral” o “Por medio de la cual se regula la desconexién en la
relacién laboral, legal y/o reglamentaria y se modifica la Ley 1221 de 2008”.

Articulo 5. Politica de desconexion laboral. Toda persona natural o juridica de
naturaleza publica o privada, tendra la obligacion de contar con una politica de
desconexion laboral en consenso con los trabajadores o servidores publicos,
SUSCRITA POR ESCRITO Y DEBIDAMENTE PUBLICADA POR MEDIO
ELECTRONICO Y/0 IMPRESO DE LA MISMA, la cual definira por lo menos:

a. La forma cémo se garantizara y ejercera tal derecho;
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