Bogota D.C., 19 de abril de 2021

PROPOSICION

Adicionese al articulo 3 del Proyecto de Ley No. 133 de 2020 Camara y al
articulo 7 del Proyecto de Ley No. 133 __ de 2020 “Por El Cual Se Regula La
Creaciéon, Conformacion Y Funcionamiento De Las Comisarias De Familia, Se
Establece El Organo Rector Y Se Dictan Otras Disposiciones” los cuales quedaran
asi:

ARTICULO 3. PRINCIPIOS RECTORES. Toda actuacién del personal de las
Comisarias de Familia debera orientarse por los siguientes principios:

(.)

13. Debido Proceso: Durante la actuacion en las diferentes etapas de
las Comisarias de Familia se respetara las diferentes etapas procesales
consaqgradas en la ley para este tipo de procesos.

ARTICULO 7. COMPOSICION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO. Toda
Comisaria de Familia, independientemente que esté estructurada como entidad o
como dependencia, debera contar con un equipo interdisciplinario que garantice
una atencion integral y especializada a las personas usuarias de sus servicios. El
equipo interdisciplinario estard conformado como minimo por un profesional en
psicologia, un profesional del derecho, un profesional en trabajo social o su
equivalente segun la ley, y un auxiliar administrativo.

Atentamente,

Hrdilerlf

H.R FLORA PERDOMO ANDRADE
Céamara de Representantes por el Huila.



Bogota D.C., 19 de abril de 2021

PROPOSICION

Adicionese el paragrafo 3. al articulo 5 del Proyecto de Ley No. __ de 2020 “Por
El Cual Se Regula La Creacién, Conformacion Y Funcionamiento De Las
Comisarias De Familia, Se Establece El Organo Rector Y Se Dictan Otras
Disposiciones” los cuales quedaran asi:

ARTICULO 5. CREACION Y REGLAMENTACION. Los Concejos Municipales y
Distritales, en el marco de sus competencias, tendran a su cargo la creacion de al
menos una dependencia o entidad que cumpla las funciones asignadas a las
Comisarias de Familia.

Cada Comisaria de Familia debera contar con al menos un comisario y su equipo
interdisciplinario. En cada municipio debera existir como minimo un comisario de
familia y su equipo interdisciplinario adicional por cada 200.000 habitantes.

No se admitira la creacién de Comisarias de Familia de caracter intermunicipal.

(...)

PARAGRAFO 3. Los municipios deberan realizar la aplicacion de los
establecido en la presente ley durante los 12 meses siguientes de expedida
la presente ley.

Atentamente,

Hrdileelf

H.R FLORA PERDOMO ANDRADE
Céamara de Representantes por el Huila.



Bogota D.C., 19 de abril de 2021

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 25 del Proyecto de Ley No. __ de 2020 “Por El Cual Se
Regula La Creacion, Conformacion Y Funcionamiento De Las Comisarias De
Familia, Se Establece El Organo Rector Y Se Dictan Otras Disposiciones” los
cuales quedaran asi:

ARTICULO 25. SISTEMA DE INFORMACION. El Ministerio de Justicia y del
Derecho creara y mantendra en funcionamiento un Sistema de Informacion para
las Comisarias de Familia, que registre los datos establecidos en los lineamientos
técnicos definidos por este.

PARAGRAFO 1. En lo que tiene que ver con la competencia subsidiaria otorgada
por el articulo 98 de la Ley 1098 de 2006, la Comisaria de Familia, reportara y
mantendra actualizada la informacién, en el sistema que para el efecto tenga
dispuesto el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

PARAGRAFO 2. La herramienta que desarrolle el Sistema de Informacién debera
garantizar la interoperabilidad con otros sistemas relacionados con las funciones
de las Comisarias de Familia.

PARAGRAFO 3. La herramienta que desarrolle el Sistema de Informacion
deberd garantizar que los entes del Estado como son las policia y la Fiscalia
tenga acceso a concer las medidas de proteccidon de las victimas.

PARAGRAFO 4. La herramienta que desarrolle el Sistema de Informacién
deberd garantizar que mediante dicha herramienta se logre comunicar la
posible victima con la comisiaria de familia de su jurisdiccion.

PARAGRAFO 5. La herramienta que desarrolle el Sistema de Informacién
deberd garantizar que las victimas conozcan el estado real y en linea del

proceso.

Atentamente,

odileelf

H.R FLORA PERDOMO ANDRADE



Céamara de Representantes por el Huila.

Bogota D.C., 19 de abril de 2021

PROPOSICION

Adiciénese al Capitulo VIII el articulo 35 del Proyecto de Ley No. __ de 2020 “Por
El Cual Se Regula La Creacién, Conformacion Y Funcionamiento De Las
Comisarias De Familia, Se Establece El Organo Rector Y Se Dictan Otras
Disposiciones” los cuales quedaran asi:

ARTICULO 35. INCENTIVOS ESTUDIANTILES. Se Creara incentivos a los
estudiantes de ultimo _afio _de derecho que estudien _en Universidades
Publicas, un descuento en la matricula del 2%, para gue realicen labores de
pasantia en Comisarias de Familia de municipios de Cateqgoria4,5v 6.

Atentamente,

il



H.R FLORA PERDOMO ANDRADE
Camara de Representantes por el Huila.

Bogota D.C., 19 de abril de 2021

PROPOSICION

Adiciénese el paragrafo 3 al articulo 10 del Proyecto de Ley No. __ de 2020 “Por
El Cual Se Regula La Creacién, Conformacion Y Funcionamiento De Las
Comisarias De Familia, Se Establece El Organo Rector Y Se Dictan Otras
Disposiciones” los cuales quedaran asi:

ARTICULO 10. NATURALEZA DE LOS EMPLEOS, SELECCION Y
VINCULACION DEL PERSONAL DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA. Los
empleos creados 0 que se creen para integrar el equipo de trabajo
interdisciplinario de las Comisarias de Familia, de nivel profesional, técnico o
asistencial se clasifican como empleos de carrera administrativa, para su creacion
y provision se seguira el procedimiento sefialado en la Constitucion y en la ley.

El empleo de comisario de familia, a partir de la entrada en vigencia de la presente
ley, pasara del nivel profesional al nivel directivo y se clasificara como empleo de
libre nombramiento y remocion del Alcalde. Tendra un periodo institucional de
cuatro (4) afios, el cual comenzard a contarse al cumplirse el segundo afio de
posesion del Alcalde. Dentro de dicho periodo, solo podran ser retirados del cargo
con fundamento en la evaluacion insatisfactoria de su gestién, evaluacién que se
realizara en los términos establecidos en la ley y las normas reglamentarias, por
destitucién o por orden judicial.

Para la designacion del empleado se tendran en cuenta los criterios de mérito,
capacidad y experiencia para el desempefio del empleo, y se podra utilizar la
aplicacion de una o varias pruebas dirigidas a evaluar los conocimientos o
aptitudes requeridos para el desempefio del mismo, la practica de una entrevista y
una valoracion de antecedentes de estudio y experiencia. Corresponde a los
municipios y distritos definir la ponderacién de cada uno de estos criterios.

La evaluacion del candidato o de los candidatos propuestos por el nominador,
podr& ser realizada por un érgano técnico de la entidad conformado por directivos



y consultores externos, o ser encomendada a una universidad publica o privada, o
a una empresa consultora externa especializada en seleccion de directivos.

El Departamento Administrativo de la Funcidon Publica apoyara técnicamente a las
diferentes entidades publicas en el desarrollo de estos procesos.

PARAGRAFO 1. El Concejo Municipal, en ejercicio de sus competencias
constitucionales para fijar las escalas de remuneracion, adecuara la escala salarial
para el empleo de comisario de familia, pasandolo del nivel profesional a directivo.
El salario mensual del comisario de familia no podra ser inferior al ochenta por
ciento (80%) ni ser superior al cien por ciento (100%) del salario mensual del
Alcalde

PARAGRAFO 2. Los comisarios de familia que acrediten derechos de carrera
administrativa cuyo cargo sea declarado de libre nombramiento y remocion,
conservaran los derechos de carrera mientras permanezca en él.

PARAGRAFO 3. La Escuela Superior de Administracion Publica, ESAP,
anualmente dictara capacitacién vy actualizacién relacionadas con_ el
desarrollo de las Comisarias de Familia al equipo interdisciplinario de las
Comisarias de Familia.

Dichas capacitaciones y actualizaciones seran obligatorias y se tendran en
cuenta en la evaluacién de los funcionarios de carreray en la escogencia de
los comisarios que deban 0 no, seguir en sus cargos

Dichas capacitaciones se haran _en las regiones o por _medio _de una
plataforma virtual.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Los alcaldes distritales y municipales deberén
llevar a cabo procesos de seleccion de los comisarios de familia cuyo cargo sea
de libre nombramiento y remocién, quienes tomaran posesion al inicio de vigencia
de esta norma y permaneceran en el cargo hasta que se cumpla el segundo afio
de la posesion del alcalde que suceda al que los designé.

Atentamente,

il

H.R FLORA PERDOMO ANDRADE
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